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ACTA DE VALORACION DE ASPIRANTES PARA TECNICO INTERINO PARA
PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL “OURENSE+”

No Edificic do CIE do Excmo. Concello de Ourense, sito en Rua Padre Feijoo de
QOurense, sendo as 17:30 horas do dia 03 de outubro de 2018, retnese o Tribunal
Cualificador que ha de valorar a documentacién presentada polos aspirantes para
formar parte das listaxes de técnico para a seleccién dun posto de interino de
programa de caracter temporal “Ourense +° a través do sistema de concurso de
méritos, segundo as bases especificas reguladoras aprobadas por Decreto de alcaldia
de numero 2018002488 de data 10 de abril de 2018 e publicadas no BOP numero 117
de Xoves 24 de Maio de 2018, estando presentes:

PRESIDENTE:

eD. Manue! Jorge Villar Alvarez
VOGAIS:

«D. Cesar Pichel Rodriguez

oD
+D2. Laura Mate Pérez
SECRETARIO:

eD. Ismael Méndez Outeirifo.

im

1 Ana Mé&. Blanco Nespereira

Ante os presentes procédese ao exame dos seguintes asuntos:

1.- De conformidade coa base ocitava das bases especificas que rexen o presente
procedemento, o Tribunal Calificador reiinese co fin de elaborar o acta da valoracion
dos métitos alegados polos aspirantes a técnico tendo en conta que foi elevada a
definitiva a lista de aspirantes por Decreto da Concelleria de Recursos Humanos
nimero 2018005004 de data 18 de xullo de 2018 para o posto de técnico e decreto
2018005029 do 19 de xullo de 2018 para o posto de administrative que foi
debidamente publicado no taboleiro de anuncios do Concello de Ourense.

2.- O Tribunal Cualificador quere facer constar que, conforme ao establecido na base
decima, no suposto de empate a puntos de varios aspirantes atenderase & maior
puntuacion obtida no apartado de experiencia profesional; de persistir o empate terase
en conta a puntuacion no apartado de formacién previa, e se, finalmente, continuase
existindo devandito empate procederase a un sorteo entre os implicados. Na lista de
valoraciéns contida na presente acta os aspirantes empatados a puntos figuran
ordenados por orde alfabética, sendo a Concelleria de Recursos Humanos a que
levara a cabo o desempate no caso de que este féra necesario.
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3.- En base ao establecido na base 9 das bases especificas que rexen o
procedemento, tras a analise e cualificacion da documentacién presentada polos
participantes no mesmo, o Tribunal Calificador realiza a seguinte valoracién estando a
relacion de seleccionados por orde da puntuacion obtida:

i PARTICIPACION ]
APELLIDO Y NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION PROCESOS | TOTAL
o OPOSICION -

GONZALEZ CASTRO RAUL 2,085 2 0 4,085
IROMERO GOMEZ NOELIA 1,456 2 0 3,455
VIZCAINO FERNANDEZ CRISTINA | 08 2 0 2600 |
GONZALEZ MUNIN ANA BELEN 0,48 2 0 2880
RODRIGUEZ BARRA DAVID 0,35 2 0 2,350
CASALDEREY PINEIRO M® DEL CARMEN 05 17 0 | 2200
RODRIGUEZ CALVIRO SILVIA 0 2 0 | 200

Os aspirantes dispofieran de 10 dias ao obxecto de presentar as alegaciéns que esti-
men pertinentes as valoracions obtidas empezando a contar o prazo ao dia seguinte &
publicacién deste acta no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de
Ourense: ( https://sede. ourense. gob.es)

Non sendo outro ¢ obxecto desta sesidn, e non habendo mais asuntos que tratar, o

Presidente levanta a sesién, sendo as 18:15 horas do dia da data, de todo o que eu
como Secretaria dou fe.

O President O Secretario

Ismael Méndez Quteirifo
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